Guatemala 28 de febrero de 2018 \

Licenciada

Gladys Palala

Viceministra de Patrimonio Cultural y Natural
Ministerio de Cultura y Deportes

Su Despacho

Respetable Viceministra:

De manera atenta me dirijo a usted con el propésito de presentarle el informe de actividades
correspondiente al mes de febrero de 2018, conforme lo estipulado en el Contrato
Administrativo por Servicios Profesionales No. No. 478-2018 aprobado mediante Acuerdo
Ministerial N0mero 8-2018. Para cobro de mis honorarios presento factura Serie “A” No. 417. 4

Actividades:
e Se trabajo en la redaccién de los hallazgos sobre el marco legal del Palacio.

e Se trabajo en la redaccion de los hallazgos de investigacion sobre la evolucidn histérica
del Palacio.

® Se particip6 en reuniones de coordinacidn entre el equipo de Conservaciény la
Administracion.

e Seelabord la carta de Compromiso para Respetar las normas de Uso del Salén
Banderas.

e Se investigd sobre las atribuciones y funciones de la Administracion del Palacio
Nacional como Centro Cultural.

e Se dio seguimiento al Curso de Introducci6n a la Conservacién y Restauracién del
Patrimonio Arquitectdnico.

® Se elaboraron las presentaciones en Power Point del Contenido del Curso para impartir
durante los 12 dias de duracién, abordando los temas, de conceptos, doctrinas,
criterios, lineamientos, legislacion y metodologia de la conservacién y restauracion.



Resultados obtenidos:

Se tienen capacitadas a 25 personas, en una fase inicial del Curso: “Introduccién a la
Conservacién del Patrimonio Arquitecténico”.

Se tiene bibliografia e informacién disponible para que el personal en la oficina pueda
consultarlo. Dicha informacién es sobre los temas de Conservacién, Restauracion y
Gestion de Proyectos de Intervencion Patrimonial.

Se tiene un borrador de las atribuciones y funciones de la Administracién del Palacio
Nacional de La Cultura.

Se tiene afinado el marco legal de la restauracién del Palacio a incorporar en el Plan de
Gestion.

Se tiene afinado el componente histérico del Plan de Gestién.

M. Se. Arg. Eursafernanda Rojas Garcia

Subadministradora
Palacio Nacional de la Cultura

Ma. Mari; olina Soto Vo.Bo



Guatemala, 28 de febrero 2018

Licenciada

Gladys Elizabeth Palala Gélvez

Viceministra del Patrimonio Cultural y Natural
Ministerio de Cultura y Deportes

Su Despacho

”» ”» ” "

Respetable Viceministra:

De manera atenta me dirijo a usted con el propdsito de presentarle el informe final de actividades
correspondiente al periodo del 03 de enero al 28 de febrero 2018, conforme a lo estipulado en el
Contrato Administrativo por Servicios Profesionales Nimero 478-2018 aprobado mediante Acuerdo
Ministerial Numero 8-2018.

Actividades:

Se asesord en la presentacién del proyecto de Restauracion para el afio 2018 (12. Fase)
solicitado por el Ministro de Cultura.

Se elaborarony presentaron para su aprobacion las 2 encuestas piloto de percepcidn sobre
el Palacio: a) encuesta para conocer la percepcion de los usuarios permanentes que laboran
en el Palacio Nacional de la Cultura y b) la encuesta para conocer la percepcion de los
ciudadanos o poblacion en general.

Se levantaron las encuestas a 60 personas, 30 usuarios permanente dentro del Palacio y 30
personas de la poblacion en general.

Se elabord la propuesta de Reglamento para el uso de los Salones siguientes: Saldn de las
Banderas, Salén de Banquetes, Salon Tak’alik Ab’aj, Salon Sexta, Galeria Km 0, el cual fue
presentado a las autoridades del Palacio para su revision y aprobacion.

Se dio seguimiento a la aprobacién del Curso de Introduccién a la Conservacion y
Restauracidn del Patrimonio Arquitectdnico.

Se elabor¢ el Programa del Curso de Introduccion a Conservacion y Restauracion del
Patrimonio Arquitectdnico, el cual fue presentado para su aprobacion a las autoridades del
Palacio.

Se elaboraron las presentaciones en Power Point del Contenido del Curso para impartir
durante los 12 dias de duracién, abordando los temas, de conceptos, doctrinas, criterios,
lineamientos, legislacion y metodologia de la conservacién y restauracion.
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Se inicid la implementacion del Curso de Introduccién a la Conservacion y Restauracién
del Patrimonio Arquitectdnico.

Se elaboraron los Términos de Referencia para contratar el siguiente personal: a)
Auxiliares de Arquitectos, b) Maestros de Obra, c) Arquitectos restauradores o con
experiencia en este tema, c) albaiiiles, d) ayudantes de albaiiiles, e) sub-jefe de

mantenimiento.

Se asesoro la propuesta de proyecto de Restauracion de la Fachada Sur.

Se asesoraron las bases para la Licitacion de los trabajos y renglones del trabajo de
Proyecto de Restauracion de Fachada Sur del Palacio Nacional.

Se actualizé el Cronograma de Actividades del Plan de Gestidn

Se recopild informacion y se redacté el documento sobre los hallazgos en relacién al
marco legal del Palacio.

Se recopild informacién vy se redacté el doctimento schre los hallazgos en relacién a la
m<om:m&:_\:m&nnmmmmmﬁmﬂa

Se participd en reuniones de cocordinacién entre el equipo de Conservacién v la

5e investigo sobre las atribuciones y funciones de la Administracién del Palacio Nacional
como Ceniro Cultural v se 2iabord una propuesta de ios mismaos

M. St img. Lutsafernandsy Ropas Garcia
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_ Guatemala, 28 de febrero 2018

Licenciada

Gladys Elizabeth Palala Gélvez

Viceministra del Patrimonio Cultural y Natural
Su Despacho

» ”» ”»

Estimada Licenciada Palala:

De manera atenta me dirijo a usted con el propdsito de presentarle mi informe final de
resultados, conforme a lo estipulado en el Contrato Administrativo por Servicios Profesionales
Numero. 478-2018 aprobado mediante Acuerdo Ministerial Nimero 8-2018 correspondientes
del 3 de enero al 28 de febrero de 2018.

Resultados cualitativos:

e Seasesor6 en la presentacion del proyecto de Restauracién de Fachada Sur para el afio
2018 (12. Fase) solicitado por el Sr. Ministro de Cultura.

e Se elaboraron y presentaron para su aprobacion las 2 encuestas piloto de percepcion
sobre el Palacio: a) encuesta para conocer la percepcion de los usuarios permanentes
que laboran en el Palacio Nacional de la Cultura y b) la encuesta para conocer la
percepcién de los ciudadanos o poblacién en general.

e Selevantaron las encuestas a 60 personas, 30 usuarios permanente dentro del Palacio
y 30 personas de la poblacién en general.

e Seelabor6 la propuesta de Reglamento para el uso de los Salones siguientes: Salén de
las Banderas, Salon de Banquetes, Salon Tak’alik Ab’aj, Salén Sexta, Galeria Km 0, el cual
fue presentado a las autoridades del Palacio para su revision y aprobacién segin
procedimientos necesarios.

e Se elabord el Programa del Curso de Introduccién a Conservacién y Restauracion del
Patrimonio Arquitectdnico, el cual fue presentado para su aprobacion a las autoridades
del Palacio.

e Seelaboraron las presentaciones en Power Point del Contenido del Curso para impartir
durante los 12 dias de duracién, abordando los temas, de conceptos, doctrinas, criterios,
lineamientos, legislacion y metodologia de la conservacién y restauracion.

e Seinicid la implementacion del Curso de Introduccién a la Conservacion y Restauracion
del Patrimonio Arquitecténico.
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Se elaboraron los Términos de Referencia para contratar el siguiente personal: a)
Auxiliares de Arquitectos, b) Maestros de Obra, c) Arquitectos restauradores o con
experiencia en este tema, c) albafiiles, d) ayudantes de albaiiiles, e) sub-jefe de
mantenimiento.

Se recopilé mas informacion histérica del Palacio.

Se recopilé mas informacion legal sobre el Palacio.
Se asesord la propuesta de proyecto de Restauracién de la Fachada Sur.

Se asesoraron las bases para la Licitacion de los trabajos y renglones del trabajo de
Proyecto de Restauracién de Fachada Sur del Palacio Nacional.

Se actualizé el Cronograma de Actividades del Plan de Gestidn.
Se trabajo en la redaccion de los hallazgos sobre el marco legal del Palacio.

Se trabajé en la redaccidn de los hallazgos de investigacién sobre la evolucién histérica
del Palacio.

Se participé en reuniones de coordinacion entre el equipo de Conservacién y la
Administracidn.

Se elabord la carta de Compromiso para Respetar las normas de Uso del Salén Banderas.

Se investigd sobre las atribuciones y funciones de la Administracién del Palacio Nacional
como Centro Cultural.

Se dio seguimiento al Curso de Introduccién a la Conservacién y Restauracion del
Patrimonio Arquitecténico.

Resultados cuantitativos:

@

Se tiene ya una aproximacién al conocimiento de la percepcién de los usuarios acerca
del Palacio a través de las encuestas piloto.

Se tiene ya una aproximacion al conocimiento de la percepcién de los ciudadanos o
poblacién en general acerca del Palacic a través de las encuestas piloto.

Se cuenta con una Propuesta de Reglamento para el uso de los Salones de mayor uso
protocolario v cultural del Palacio, a ser oficializada y aplicada.

El personal técnico del Palacio se estd capacitando en la especialidad de la Conservacii
y Restauracion de Patrimonio Arquitectdnico.

Se tienen términos de referencia claros para la contratacion del personal técnico y de
campo a contratar para el Proyecto de restauracion y trabajos de mantenimiento
durante 2018.



Se tiene redactada la investigacion histdrica y legal del edificio como partes del Plan de
Gestion.

Se tiene una propuesta sobre las atribuciones y funciones de la Administracién del
Palacio Nacional como Centro Cultural.

Se tiene un borrador de las atribuciones y funciones de la Administracién del Palacio
Nacional de La Cultura.

Se tiene bibliografia e informacién disponible para que el personal en la oficina pueda
consultarlo. Dicha informacién es sobre los temas de Conservacién, Restauracion y
Gestion de Proyectos de Intervencién Patrimonial.

M. Sc. Arq. Lussafemnanda Rejas Garcia
Subadministradora
Palacio Nacional de la Cultura

2. S¢. g, Luisafernanda Rojas Garcia
Vo. Boybadministradora
Palacio Nacional de la Cultura




